
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
PÚBLICA SUBSECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 

CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLÓGICOS, INDUSTRIAL Y 
DE SERVICIOS No. 5 “GERTRUDIS BOCANEGRA” 

INSTRUMENTO DE PLANEACIÓN DIDÁCTICA 

Curso Intersemestral 

INSTITUCIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN TECNOLOGICA INDUSTRIAL 

PLANTEL: CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLÓGICOS, Industrial y de Servicios No. 5 

“GERTRUDIS BOCANEGRA” 
CCT: 09DCT0022K 

PROFESOR: ACADEMIA MOD IV. SUB 2 

ASIGNATURA / MÓDULO Y SUBMÓDULO: MODULO IV Apoya en la Intervención 
individualizada. Submódulo 2 Orienta al individuo y lo vincula a redes sociales de apoyo para 
la atención individualizada. 

PERIODO DE APLICACIÓN: No. DE SESIÓNES:10 DURACIÓN TOTAL EN HRS: 20 

SEMESTRE: Quinto TURNO: Matutino CARRERA: Técnico en Trabajo Social 

 

LINEAMIENTOS DEL CURSO INTERSEMESTRAL 

El alumno deberá de considerar los siguientes elementos, para lograr un buen desempeño durante el curso Intersemestral y son los 
siguientes: 

• Asistencia deberá de considerar que es un 100 %, en caso de una falta será no acreditado. 
• Puntualidad será del 100 %, no se tendrá tolerancia salvo lo acordado por el criterio del docente asignado. 
• Se requiere deL 100 % de participación durante el curso Intersemestral. 
• Deberá de entregar las tareas asignadas en tiempo y forma. 
• La calificación máxima que puede obtener durante el curso es de 8. 
• Los trabajos son en el cuaderno de apuntes. 
• En la entrega del portafolio de evidencias deberá de considerar portada, índice, introducción, el desarrollo de los trabajos 

revisados, conclusiones y fuentes de información. 


